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Ihr Ansprechpartner:
Herr Klaus Schaumberger
Am Rieskamp 26
26197 Großenkneten

Tel.: 04435/ 414 11 94
Mail: info@existenzgruender-helfer.de 
Web: www.existenzgruender-helfer.de 
Anwendungshinweis:

Eigene Daten einfügen, Logo einfügen, Fehlende Daten ergänzen, Inhaltsverzeichnis aktualisieren (Mit der Maus ins Inhaltsverzeichnis klicken, rechte Maustaste drücken und Feld aktualisieren auswählen, nochmals durchlesen auf Schreib- und Plausibilitätsfehler, absenden an Ihren persönlichen Gründungsberater – falls noch nicht vorhanden – kostenlos suchen bei uns unter Gründerberater finden.
Sie möchten den Businessplan gerne nach Ihren individuellen Vorgaben entwickeln lassen – wir helfen Ihnen gerne bei der Erstellung des Businessplan. 

Je nach individueller Existenzgründung benötigen Sie alle, zusätzliche oder nur Teile der gesamten Mustervorlage. Diese kostenlose Businessplanvorlage ersetzt keine Gründungs-, Recht-, Versicherungs-, oder Steuerberatung. Sie hilft dem Nutzer lediglich seine Informationen zu ordnen und einen Überblick über seine Existenzgründung zu erhalten. Wir übernehmen daher keinerlei Haftung für Schäden die aus der Nutzung der kostenlosen Vorlage entstehen.
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